
 

国立大学法人群馬大学 共同教育学部附属幼稚園パート保育士・パート保育補助員の募集について 

 

 このたび本園における技術補佐員を下記のとおり募集します。 

 

記 

 

１．職  種   技術補佐員（保育士）または技術補佐員 

 

２．事業者名   国立大学法人群馬大学 

 

３．勤務場所 

【雇入れ直後】 群馬大学共同教育学部附属幼稚園 

〒３７１－００３２ 群馬県前橋市若宮町二丁目５番地３号 

【変更の範囲】 変更なし 
       ただし、大学内の組織の改編等により異動することがあります。 

 

４．勤務内容    

【雇入れ直後】 技術補佐員（保育士）…技術補佐業務 

（附属幼稚園における保育士資格による預かり保育業務） 

        技術補佐員      …技術補佐業務 

                   （附属幼稚園における預かり保育補助業務） 

 

【変更の範囲】 変更なし 

 

５．採用予定人数 ２名 

 

６．応募資格   技術補佐員（保育士）…保育士資格又は幼稚園教諭免許を有している者 

技術補佐員     …特になし 

 

７．雇用期間   ２０２６（令和８）年４月１日～２０２７（令和９）年３月３１日 

※任期は年度契約で、大学が必要と認めた場合、更新することができます。 

【更新の判断基準】 

・契約期間満了時の業務量により判断する 

・労働者の勤務成績、勤務態度、健康状態により判断する 

・労働者の能力により判断する 

・予算の多寡により判断する 

・従事している業務の進捗状況により判断する 

※最長雇用期限：採用日から５年間 

 

８．試用期間   なし 



 

９．勤務時間   １日３時間 週５日１５時間 １３時３０分から１７時００分までの間の３時間 

※相談の上、調整可能な場合がございます。 

 

10．給与・手当  国立大学法人群馬大学非常勤教職員就業規則による 

【給与】    技術補佐員（保育士）…時給１，２６０円（毎月末締の翌月２１日払） 

        技術補佐員     …時給１，１９０円（毎月末締の翌月２１日払） 

【手当】    通勤手当（通勤２km 以上の交通機関利用者及び自家用車等利用者に限る） 

超過勤務手当（時間外労働を命ぜられた場合） 

 

11．休 日 等   土曜・日曜・祝日、年末年始（１２／２９～翌年１／３）、年次有給休暇等 

春休み、夏休み、冬休み等 

 

12．その他の労働条件 

 ※時間外労働あり、労災保険に加入 

 （勤務時間が週２０時間以上の場合、社会保険・雇用保険にも加入） 

 

13．選考方法   書類選考を行い、書類選考通過者のみ面接試験を実施 

 

14．応募方法   応募書類を下記宛に郵送ください。 

書類選考通過者に対し、面接選考の日時等をお知らせします。 

 

15．応募書類   ①履歴書（学歴は高等学校以降について記載し、職歴は期間、所属及び職名（非常勤の場

合はその旨を付記）を記載してください。様式は市販のもので構いませんが、写真貼付

の上、日中連絡の取れる電話番号を必ずご記入ください） 

          ※「賞罰欄（賞罰欄がない場合は職歴欄）」に、過去にセクシャルハラスメントを含む

性暴力等を原因として懲戒処分もしくは分限処分を受けた場合には、処分の内容及びそ

の具体的な事由を必ず記入してください。経歴に虚偽の申告があった場合は採用取消や

懲戒解雇等の処分を課せられる場合があります。 

②保育士証又は幼稚園教諭免許状の写しもしくは取得証明書 

 

16．応募締切   令和８年２月２０日（金）１７時必着 

※応募者多数の場合、早期に募集を終了することがあります。 

 

17．書類提出先  群馬大学共同教育学部附属幼稚園事務係 宛 

〒３７１－００３２ 前橋市若宮町二丁目５番地３号 

※封筒の表に必ず 

技術補佐員（保育士）を御希望の方 

…「附属幼稚園技術補佐員（保育士）応募書類在中」 

技術補佐員を御希望の方 



…「附属幼稚園技術補佐員応募書類在中」 

と朱書きしてください。 

 

18．問合せ先   群馬大学共同教育学部附属幼稚園 園長 山藤 

TEL : ０２７－２３１－３１７０ 

 

19. 受動喫煙防止措置の状況 

 敷地内禁煙 

 

20．そ の 他   面接試験に係る旅費等の必要経費は自己負担となります。 

ご提出いただいた書類は、採用審査にのみ使用します。正当な理由なく第三者への開示、

譲渡及び貸与することは一切ありません。なお、応募書類は原則として返却しませんので、

予めご了承願います。 

定年年齢：６５歳 


