
取扱注意 

第９回 役員会記録 

 

１ 日  時 令和元年６月１２日（水） １３：３５～１４：４５ 

２ 場  所 学長室 

３ 出 席 者 平塚学長，峯岸，窪田，栗山，田村，本多の各理事 

       岡野，森田の両監事 

陪席：総務部長，財務部長，学務部長，研究推進部長，施設運営部長， 

昭和地区事務部長，その他関係事務職員 

 

議事に先立ち，第７回（5/29）の役員会記録（案）の確認を行い，案のとおり承認した。 

 

４ 議事概要 

（１）教員定数の再配分について 

学長から，資料１に基づき，教員定数の再配分について説明があり，審議の結果，

大学院教育学研究科（教授），教育学部（教授）の再配分及び教育学部（准教授２

名，准教授又は講師１名，助教３名）の新規配分について，任期等一部修正の条件

付きで承認し，執行役員会議（６/20）へ報告することとした。 

 

（２）平成３０事業年度決算（案）について 

栗山理事から，資料２に基づき，平成３０事業年度決算（案）について説明があ

り，審議の結果，附属明細書の一部を追記のうえ，経営協議会（6/18）へ付議する

こととした。  

 

（３）令和２年度概算要求について 

栗山理事から，資料３に基づき，令和２年度概算要求について説明があり，審議

の結果，原案どおり承認し，経営協議会（6/18）へ付議することとした。  

 

（４）平成３０事業年度に係る業務の実績に関する報告書について 

峯岸理事から，資料４に基づき，平成３０事業年度に係る業務の実績に関する報

告書について説明があり，審議の結果，原案どおり承認し，経営協議会（6/18）及

び教育研究評議会（6/20）へ付議することとした。 

 

（５）臨床研修医の処遇改善について 

田村理事から，資料５に基づき，臨床研修医の処遇改善について説明があり，審

議の結果，処遇の方針を原案どおり承認し，令和2年4月1日付けで就業規則を改正

することとした。 

 

（６）教育研究評議会・執行役員会議・経営協議会の議題について 

学長から，資料６に基づき，教育研究評議会・執行役員会議・経営協議会の議題

について説明があり，審議の結果，原案どおり承認した。 

 

（７）その他 

次回の役員会開催は，６月１８日（火）経営協議会終了後とした。 

 

以 上 


