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群馬大学研究・産学連携推進機構次世代モビリティ社会実装研究センター

技術補佐員（期間業務教職員）公募要領

１ 募集内容

職名・人員 技術補佐員（非常勤・期間業務教職員） １名

所属 研究・産学連携推進機構次世代モビリティ社会実装研究センター

２ 雇用期間

平成２９年 ４月 １日から平成３０年 ３月３１日まで

任期は年度契約で，大学が必要と認めた場合，更新することができます。

３ 最長雇用期限

５年（平成３４年３月３１日まで，期間延長はありません。）

４ 組織概要

研究・産学連携推進機構次世代モビリティ社会実装研究センター（以下「センター」とい

う。）は，次世代自動車産業振興に資する産学官金連携イノベーションの拠点形成を目指し，

次世代モビリティシステムの社会実装研究と開発及び高度人材育成を目的としています。

５ 職務内容

（１）次世代モビリティに関する実験車両の運用及び実験補助

（２）実験車両及びシステムに関する運用手引書の設計及び作成の支援業務

（３）次世代モビリティに関する設備の整備・維持

（４）学生への教育・指導

（５）その他センターに関する業務

６ 勤務地

桐生キャンパス 群馬県桐生市天神町一丁目５番１号

※平成３０年４月から荒牧キャンパス 群馬県前橋市荒牧町四丁目２番地

７ 待遇及び労働条件

（１）給 与

①本俸は国立大学法人群馬大学非常勤教職員給与規則に基づき職務経験等により決定

②諸手当（通勤手当，住居手当，超過勤務手当，期末・勤勉手当（年2 回），退職手当等）

（２）勤務時間等

①勤務時間：８：３０～１７：１５（７時間４５分）

②休日：日曜日，土曜日，祝日，年末年始（１２月２９日～１月３日）

③休暇休業制度：年次有給休暇，特別休暇（夏季休暇等），育児休業，介護休業等

④その他の労働条件等：社会保険，雇用保険，労働者災害保険に加入

８ 応募資格等

（１）理工系大学卒業者，又はこれと同程度以上の能力を有する者

（２）自動車全般に関する知識と自動車の教習指導員の経験が豊富であることが望ましい。
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（３）業務遂行に必要な調整能力，コミュニケーション能力，協調性等を有すること。

（４）ワード，エクセル，パワーポイント等の基本操作が可能であること。

９ 応募期限

平成２９年 ２月２８日（火） １７時必着

10 選考方法

第一次選考 書類審査

第二次選考 面接（第一次で選考された方に実施日を通知する。）

11 応募書類（書式任意）

（１）履歴書

（２）職務経歴書（経歴ごとに大学や企業で行った職務・研究内容を具体的に記述）

（３）履歴書に記載した資格や免状等を証明する書類又はコピー

12 書類送付先

〒３７６-８５１５

群馬県桐生市天神町一丁目５－１

群馬大学研究推進部産学連携推進課理工学系産学連携係 宛

※応募封筒の表には必ず「技術補佐員応募書類在中」と朱書きし，書留郵便にて送付又は

平日の勤務時間内（８：３０～１７：１５）に持参すること。

※応募書類は返却しません。

13 採否の決定 選考結果を通知する。

（応募書類は返却しない。本選考後に処分する。）

14 その他

（１）応募書類に記載された個人情報は，選考及び採用後の人事・給与・福祉関係に必要な手

続きに利用するものであり，この目的以外に利用，ないし他に提供することはありません。

（２）第二次選考に係る旅費等，応募に必要経費は自己負担とします。

15 問合せ先 群馬大学研究推進部産学連携推進課理工学系産学連携係 菊池

Tel:０２７７－３０－１１０１

FAX:０２７７－３０－１１９７

E-mail： kk-sangakurenkei3#@#jimu.gunma-u.ac.jp

（※「#@#」を「@」に置き換えてください。）

以 上


